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Ogoélnopolska konferencja naukowa ,,Innowacyjny czlowiek — firma —
gospodarka”, Lublin 9-11 marca 2015 r.

W dniach 9-11 marca 2015 r. na
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim
Jana Pawta II odbyta si¢ ogélnopolska
konferencja naukowa ,JInnowacyjny
cztowiek — firma — gospodarka” zor-
ganizowana przez Studenckie Koto
Innowacji — Transferu wiedzy do biz-
nesu we wspotpracy ze spétka KUL
Creative oraz Lubelskim Parkiem
Naukowo Technologicznym. Wybor
tematu, podejmowanego w czasie kon-
ferencji, podyktowany byt potrzeba
przeprowadzenia analizy elementow
determinujacych rozwéj gospodarki
pafistwa i regionu, a w tym szczeg6l-
nej roli cztowieka, jako fundamentu
innowacyjnej gospodarki. W tym celu
do debaty zaproszono przedstawicieli
polskich o$rodkéw naukowych, samo-
rzadu terytorialnego, a takze osoby
reprezentujgce  szeroko rozumiany
biznes. Uchwycenie istoty analizowa-
nych zagadniefi byto mozliwe dzieki
prezentacji stanowisk swoistej trdjkata
innowacji: nauki, administracji pu-
blicznej, biznesu.

Konferencja zostata wewngtrznie
podzielona na bloki tematyczne, kto-
rym odpowiadaty kolejne dni. Pierw-
szy z nich po§wigcony zostal aspektom

polityczno-prawnym powstawania
innowacyjnych firm oraz kwestiom
naukowym, gléwnie dotyczacym rela-
cji migedzy naukg a biznesem. Z kolei
drugiego dnia poruszano zagadnienia
zwiazane kreatywnoscig, przedsigbior-
czoScig oraz motywacja cztowieka do
aktywnoSci proinnowacyjnej. Wysta-
pienie prelegentéw ulozone zostaty
w sesje, ktore podsumowywaty krotki
otwarte debaty. Zwienczeniem konfe-
rencji byly warsztaty dla studentéw,
ktére ksztatcity ich umiejetnoSci spo-
teczno-personalne.

Konferencje otworzyto wystapienie
Pawta Kawalca, cztonka Expert Group
Green Growth and Jobs Komisji Euro-
pejskiej, w ktérym zarysowane zostaty
korzySci ekonomiczne, ale takze spo-
teczne, ptynace z innowacji. Ponadto
oméwiony zostat zwigzek migdzy
rozwojem gospodarki a innowacjami,
w zestawieniu z ich efektywnoScig.
Pierwsza sesja zawierala takze wysta-
pienia przedstawicieli Urzedu Mar-
szalkowskiego oraz Urzedu Miasta
Lublin. Przedmiotem rozwazah byty
mozliwoéci miasta i regionu do pre-
tendowania, do miana miasta innowa-
cyjnego poprzez wspieranie inicjatyw
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mieszkancéw oraz stwarzanie Srodo-
wiska przyjaznego przedsigbiorcom
matych i Srednich firm.

Drugg sesje¢ rozpoczeta Agnieszka
Kluska, Kierownik Biura Rozwoju,
Promocji i Kooperacji Politechniki
Lubelskiej, ktéra w swoim wystgpie-
niu przyblizyta praktyczne sposoby
poszukiwania partnerow do wspdl-
nych projektéw naukowo-badawczych
na przyktadzie dobrych praktyk na
Politechnice  Lubelskiej. Zwrdcita
szczeg6lng uwage na bariery komer-
cjalizacji badan na uniwersytetach,
wéréd ktérych pojawily si¢ obawa
naukowcéw przed nadmierng ingeren-
cjg firmy w dziatalno$¢ naukowcdw,
czy przeSwiadczenie przedsigbiorcéw
o prowadzeniu przez uczelni¢ jedy-
nie badafi podstawowych. W dalsze]
czedci konferencji swoje stanowisko
dotyczace finansowania innowacji
w polskim przemysSle biotechnologicz-
nym zaprezentowata Maria WozZniak-
-Malczewska z Politechniki L.odzkiej.
W czasie wystgpienia wskazata pod-
stawowe Zrédta finansowanie prze-
mystu biotechnologicznego, a wsréd
nich m.in. banki komercyjne, fundu-
sze venture capital, aniolowie bizne-
su oraz Zrodia rzadowe, w tym granty
agencji wykonawczych, takich jak
NCN i NCBiR. W wystapieniu Maria
Wozniak-Malczewska podkre§lita spe-
cyficzny charakter branzy technolo-
gicznej oraz duzg trudno$¢ w ,,wybiciu
si¢” przez nowo powstate firmy. Te-
matyka dotyczaca szans i ograniczefi
powstajacych przedsigbiorstw przy-
blizona zostata przez Jolante Korkosz-
Gebska z Politechniki Warszawskiej.

Poruszone zostaly kwestie zwigzane
z podstawowym Zrédtem powstawania
innowacyjnych przedsigbiorstw jakim
jest czlowiek. Zostata takze wskazana
potrzeba budowania zespotéw inter-
dyscyplinarnych, ktére umozliwiaja
wykorzystanie potencjatu pracowni-
kéw wszystkich dzialow i usprawniaja
zaistnienie innowacji. Nastgpnie pre-
legentka zaznaczyla nieodzowna role
pafistwa, polityki pafstwa i regionéw,
ktorej zadaniem powinno by¢ wspie-
ranie innowacyjnoSci na szczeblu
lokalnym, pafstwowym, a nawet mig-
dzynarodowy w przypadku integracji
europejskiej. Wsrdd ograniczen inno-
wacyjnych firm pojawity si¢ gldwnie:
niekorzystne przepisy prawne, czyn-
nik ludzki, ktéry z jednej strony zostat
wskazany jako bodziec do wzrostu
konkurencyjnoSci, jednak z drugiej
z powodu niskiego poziomu kreatyw-
noSci ukazany jako czynnik obnizajacy
postep i wynalazczo$¢. Powyzsze prze-
szkody s3 obecnie powazny problem,
z ktérym zmagaja si¢ menadzerowie
oraz kierownicy w organizacjach.

W ostatniej sesji pierwszego dnia
konferencji gtos zabrali przedstawi-
ciele lubelskich przedsiebiorstw m.in.
Mariusz Skwarczyfiski, Zastepca dy-
rektora ds. strategii i rozwoju w firmie
Verano, Krzysztof Nazar i Dawid Ko-
walczyk zalozyciele konsorcjum me-
dycznego, ktérzy prezentowali swdj
punkt widzenia dotyczacy dziatalnoSci
jednostek  badawczo-rozwojowych,
dzialéw B+R w firmach oraz wspoét-
pracy biznesu z nauka. Wystapienia
Pawta Potakowskiego Prezesa KUL
Creative, Marleny Sawickiej, Eksperta



KRONIKA 91

ds. projektow Politechniki Gdafnskiej
oraz Roberta Dwilinskiego, Dyrektora
Uniwersyteckiego Osrodka Transferu
Technologii Uniwersytetu Warszaw-
skiego, konczace te sesjezgodnie ob-
stawaly przy stanowisku, iz dialog
biznesu z nauka jest nieodiagcznym
elementem wspdtczesnej gospodarki.
W czasie dyskusji pojawit si¢, wcze-
$niej juz sygnalizowany, problem zbyt
niskiego nakfadu Srodkéw finanso-
wych z budzetu panstwa na dziatal-
noS¢ badawczo-rozwojows.

Drugie dziefi konferencji poSwig-
cony zostat cztowiekowi jako podsta-
wowemu ogniwu w cyklu tworzenia
innowacyjnej gospodarki. Zagadnienie
konwersji wiedzy i kreatywnoSci do
gospodarki zostato rozpatrzone z wielu
perspektyw. W pierwszym wystapie-
niu Pawet Kawalec zwrdcit uwage na
szersze zagadnienie innowacji oraz
znaczenie dziatania Kasy Mianowskie-
g0, ktéra miata stanowic instytut badan
nad polityka naukowa, ktérej obecnie
gléwnym obszarem zainteresowafl
sg innowacje. W trakcie prelekcji po-
nownie pojawita sie kwestia finanso-
wanie badaf z §rodkéw panstwowych,
tym razem w nawigzaniu do raportu
V. Busha. Nastepnie glos zabrata Kata-
rzyna Szara z Uniwersytetu Rzeszow-
skiego. Prezentacja dotyczyta innowa-
cyjnosci 1 kreatywnoSci w dziatalnoSci
przedsigbiorcéw. Ocena powyzszych
wskaznikéw odbyta si¢ na podstawie
wynikéw badafi przeprowadzonych
wsrdd podkarpackich przedsigbiorcéw.
Oprécz wskazania czynnikéw ksztattu-
jacych postawe przedsiebiorczoSci oraz
kreatywnoSci w czasie wyktadu prele-

gentka zwrdcita uwage na strach przed
niepowodzeniem oraz bierno$¢ i rutyng
jako parametry niepowodzenia przed-
siebiorcéw, ale takze mtodych ludzi.
Troska organizacji o pozytywne
postrzeganie jej w oczach otoczenia
jest istotnym zabiegiem, jednak jeSli
u podstaw dziatania firmy nie lezg war-
toSci jakie obrata w misji i wizji, wtedy
przedsigbiorstwo nie bedzie odbierane
jako rzetelne, transparentne oraz odpo-
wiedzialne. Aleksandra Nowak, przed-
stawicielka Forum Odpowiedzialnego
Biznesu, w swoim wystgpieniu wska-
zata negatywne konsekwencje nieroz-
waznych i nieodpowiedzialnych dzia-
tan firm. Zauwazyla, ze przedsigbiorcy
dostrzegaja potrzeb¢ eliminowania
negatywnych efektéw ubocznych ich
funkcjonowania, np. degradacji §rodo-
wiska w przypadku zaktadéw produk-
cyjnych, jednak wciaz czgsto robig to,
upatrujac w tym wylacznie szans¢ na
zbudowanie pozytywnego wizerunku
firmy. Prelegentka zwrécita uwage na
zmiang trendéw oraz wzrastajaca Swia-
domos$¢ odno$nie do odpowiedzialno-
Sci za funkcjonowanie firm nie tylko
w wymiarze ekonomicznym, ale takze
spoteczefistwie. Organizacje takie jak
FOB maja na celu wywieranie wptywu
na przedsigbiorcéw, oczekujac zacho-
wania odpowiedzialnego, §wiadczace-
go o dojrzatosci organizacji.
Pozostajac w zagadnieniach kre-
atywnosci, jako etapu poprzedzajacego
innowacje, swoje wystgpienie w czasie
konferencji zaprezentowata Mariola
Laguna z Katolickiego Uniwersyte-
tu Lubelskiego Jana Pawta II, ktéra
o kreatywnos$ci méwita z perspekty-
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wy psychologicznej. W wystgpieniu
kreatywno$¢ rozumiana byta jako
tworzenie zupetnie nowych procedur,
dotad niewystepujacych, ktére, jak juz
wcze$niej wspomniano, stanowig etap
poprzedzajacy zaistnienie innowacji.
Z wynikéw badan, ktére przedstawita
Mariola Laguna, wynika, iz psycho-
logiczng zmienng, ktéra moze wska-
zywaé na kreatywno$¢ jest gotowoS$é
do podejmowania nowych wyzwaf.
Oprécz tego przejawom zachowan
kreatywnym sprzyja korzystny kli-
mat wytwarzany przez kierownictwo
W miejscu pracy, co zostato postawio-
ne jako wyzwanie dla wspétczesnych
menadzeréw. Te czynniki znacznie fa-
godzg strach przed porazka, ktéry ko-
lejny raz zostat wskazany jako powdéd
biernosSci m.in. pracownikow.
Znaczenie kreatywnoSci zostato
podkre§lone w wystgpieniu Natalii
Rapy z KUL, ktéra przedstawita kon-
cepcje wychowania cztowieka inno-
wacyjnego w ujeciu Jozefa Kozielec-
kiego. W trakcie odczytu Natalia Rapa
wskazatla, iz kluczowg rolg w ksztat-
towaniu czlowieka innowacyjnego
odgrywa jego Srodowisko. Klimat jaki
otacza cztowieka od najmtodszych lat
determinuje jego gotowo$¢ do aktyw-
noSci, ale takze jako$¢ tych dziatafi
w pdzniejszych okresach zycia. Roz-
wazania dotyczace istotnoSci i wptly-
wu Srodowiska na ducha kreatywno-
Sci cztowieka zostaly kontynuowane
przez Pawla Czyzewskiego-Breshke,
zawodowego tancerza oraz designera
samochodow, ktéry wysunat na pierw-
szy plan problem obojetnosci rodzicéw
wobec dzieci, a takze braku wspierania

i zachecania do kreatywnoSci przez
nich, jak tez przez nauczycieli juz na
poziomie szkoly podstawowej. Nie
mozna méwié¢ o postawach kreatyw-
nych, a co za tym idzie dziataniach
innowacyjnych na etapie studiéw,
czy pOzniejszej pracy, jeSli wczedniej
nie byta ona pobudzana i wpajana od
najmtodszych lat. Jak zasugerowal
prelegent obowigzkiem rodzicow jest
w poczatkowych etapach zycia dziecka
zaszczepienie w nim pasji i ciekawoSci
do Swiata, aby w konsekwencji prze-
rodzity si¢ aktywno$¢ opatrzona duza
dozg pionierskoSci.

Ostatnia sesja konferencji skupiata
prelegentéw, ktérzy na co dzien zajmu-
Jja sie innowacjami badZ wspierajg roz-
w0j innowacyjnych firm. Jako pierw-
szy glos zabrat Tomasz Matecki, Prezes
Zarzadu Lubelskiego Parku Naukowo
Technologicznego, ktéry zwrécit uwa-
ge na potencjal lubelskich uniwersyte-
tow jako oSrodkéw naukowych, ktdre
sg juz przygotowane merytorycznie,
do wchodzenia w relacj¢ z przedsig-
biorcami komercjalizujagc wiedze oraz
wyniki badan. Prezes Tomasz Matecki
przedstawit takze mozliwo$ci wspar-
cia przedsigbiorcow ze strony Parku.
Potwierdzeniem powyzszych stow
byta w dalszej kolejnoSci prezentacja
dwéch innowacyjnych lubelskich firm,
ktérych zatozycielami sa naukowcy
komercjalizujacy wiedze, wlasne wy-
niki badaf, prowadzac przy tym §wiet-
nie prosperujace start-upy. Jako ostatni
zabrali glos Andrzej Wodecki, Inicjator
i wspotwiasciciel firmy AeroBrains,
a takze Adam Kuzdralifiski — Wicepre-
zes spotki VitaGenum.
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Uczestnicy konferencji wyrazili
zgodnie przekonanie, iz spotkania
takie jak to sg nieodzownym elemen-
tem pobudzania kreatywnoSci oraz
motywowania do dziatah innowacyj-
nych. Problemy jakie wychodzily na
pierwszy plan w czasie obrad, tj. m.in.
bierno$¢ wéréd mtodych ludzi, nieste-
ty daly si¢ zauwazy¢ w postaci niskiej
frekwencji studentéw w czasie kon-
ferencji. Wysoki stopien zamknigcia
na S§wiat, brak checi do odkrywania
innowacji oraz strach przed wyjsciem
poza schematy. Powyzsze elementy
okreslane sa jako te, ktére nalezy eli-
minowaé znacznie wczeSniej niz na
etapie studiéw, czy pierwszej pracy.
W nawigzaniu do wystapien prele-
gentow nalezy takze zwrdci¢ uwage,

iz w dobie silnego nakierowania na
innowacyjno$¢ zastanawiajacy jest
fakt wcigz wzglednie stabego zaplecza
prawno-finansowego pafistwa w sferze
B+R, nota bene podnoszonej do rangi
jednego z wazniejszych czynnikéw
wzrostu gospodarczego. Te negatywne
elementy nie mogg jednak przestonic¢
dobrych praktyk wskazywanych cho-
ciazby przez lubelskie start-upy. Takze
wybér tematyki oraz miejsce odbycia
si¢ konferencji nalezy poczytywaé
jako wymowny sygnal gotowosci
uczelni do zajgcia miejsca partnera
w rozmowach biznesowego.

Iwona Urban
Katolicki Uniwersytet Lubelski
Jana Pawta II, Lublin, Polska



