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1. WPROWADZENIE

Ostatnie dwudziestolecie byto czasem bardzo szybkich i gigbokich przemian
w funkcjonowaniu gospodarek krajow wysoko rozwinigtych. Zasadnicza cechg tego
okresu byt wzrost ekonomicznego znaczenia zjawiska globalizacji oraz rosnacej roli
zdolnosci poszczegolnych gospodarek do wykorzystania potencjatu zwiagzanego z roz-
wojem gospodarki opartej na wiedzy. Ekonomisci zwigzani z nurtem instytucjonalnym
wskazuja na szereg analogii pomiedzy tymi zjawiskami, a wczesniejszymi okresami
fundamentalnych zmian organizacyjno-technologicznych wynikajacych z dyfuzji
nowych technologii ogdlnego zastosowania (ang. general purpose technologies),
ktorych konsekwencjg byto sformutowanie nowych paradygmatow spoteczno-tech-
nologicznych. Najbardziej obrazowymi przyktadami takich przemian byty pierwsza
oraz druga faza rewolucji przemystowej (zob. David, 1990; Rosenberg, Trajtenberg,
2001; Perez, 2002). Historyczne badania ukazuja, iz takie gtgbokie przemiany struktu-
ralne z jednej strony stwarzaja duze szanse na podniesienie poziomu zycia, z drugiej
jednak strony wykorzystanie tych szans jest scisle zwigzane z adekwatnoscia szeregu
uwarunkowan instytucjonalnych do tych nowych warunkéw (zob. North, 1994, 2003).

W tym kontekscie celem artykutu jest préba oceny zaleznosci miedzy poziomem
efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie wykorzystania potencjatu gospodarki
opartej na wiedzy (GOW) a jakoscig zycia mieszkancow krajow Unii Europejskiej
w latach 2004-2010.

Z perspektywy metodologicznej dodatkowym celem artykutu jest préba kwan-
tyfikacji kluczowych poje¢ wykorzystywanych w ramach nurtu instytucyjnego, do
ktorych mozna zaliczy¢ np. pojecie efektywnosci (jakosci) rozwigzan instytucjonal-
nych. Tym samym w artykule sformutowano propozycj¢ uzupetnienia metodycznego
jakosciowego podejscia analitycznego typowego dla nowej ekonomii instytucjonalnej
o ilosciowe modelowanie ekonometryczne typowe dla gtéwnego nurtu ekonomii.

Realizujac tak sformutowane cele badawcze w badaniu postawiono nast¢pujaca
hipotez¢ badawcza: Istnieje dodatnia zaleznos¢ pomiedzy jakosciag zycia a poziomem
efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie wykorzystania potencjatu GOW w kra-
jach Unii Europejskiej. Ze wzgledu na wskazane cele badawcze w pierwszej czesci
artykutu sformutowano autorski miernik, ktory daje mozliwosé syntetycznej oceny
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wielowymiarowego zjawiska efektywnosci systeméw instytucjonalnych w kontekscie
zdolnosci kraju do wykorzystania potencjatu GOW. Autorski charakter miernika
polega na doborze odpowiednich zmiennych diagnostycznych pozwalajacych na opis
efektywnosci instytucjonalnej.

W tym celu zastosowana zostata metoda TOPSIS jako narzedzie analizy wielo-
wymiarowej. Definiujac efektywnos¢ instytucjonalng wykorzystano teorie kosztoéw
transakcyjnych. Przyjeto, iz system jest efektywny, gdy sprzyja niskiemu poziomowi
kosztow transakcyjnych. Ze wzgledu na powszechng w literaturze krytyke postu-
giwania si¢ wytacznie takimi miernikami jak PKB per capita, do oceny poziomu
jakosci zycia mieszkancow wykorzystano Human Development Index. W drugiej
czesci artykutu przeprowadzona zostata ekonometryczna analiza wptywu efektywno-
sci instytucjonalnej na poziom zycia z wykorzystaniem dynamicznego modelowania
panelowego. Artykut stanowi kontynuacje badan zawartych w pracach Balcerzak
I Pietrzak (2014, 2015a, 2015b, 2015c).

Odwotujac si¢ do dorobku ekonomii instytucjonalnej mozna stwierdzi¢, iz
w obecnej literaturze dostepny jest szereg jakosciowych badan koncentrujacych sig¢
na instytucjonalnych czynnikach wptywajacych na dysproporcje rozwojowe w przy-
padku krajow rozwijajacych si¢ (zob. De Soto, 2003; North i inni, 2007; Rodrik,
2011) oraz krajow, ktore przeszty proces transformacji systemowej (Maczynska,
Sadowski, 2008; Maczynska, 2009). Jednakze w dorobku badawczym uwzgledniaja-
cym perspektywe instytucjonalng, w tym teori¢ kosztow transakcyjnych, relatywnie
mato badan poswieconych jest problemowi znaczenia jakosci instytucji w przypadku
krajow wysoko rozwinigtych z uwzglednieniem wptywu zmian spoteczno-technolo-
gicznych. Wiekszos¢ badan tego typu ma charakter jakosciowy i odnosi sie do bardzo
wasko zdefiniowanych elementow systemu instytucjonalnego np. wptywu rozwigzan
ksztattujacych narodowe systemy innowacji na poziom innowacyjnosci gospodarki
(zob. De Bruijn, Lagendijk, 2005, s. 1153-1172). W tym wzgledzie niniejszy artykut
stanowi przyczynek uzupetniajacy istniejaca literature zarébwno z perspektywy iloscio-
wej metodyki zastosowanej do analizy instytucjonalnej, jak i szerszej perspektywy
analitycznej odnoszacej si¢ do problemu ksztattowania tadu instytucjonalnego oraz
jego wplywu na poziom zycia w krajach rozwinigtych.

2. DETERMINANTY EFEKTYWNOSCI SYSTEMU INSTYTUCJONALNEGO W KRAJACH
ROZWINIETYCH W WARUNKACH GOSPODARKI WIEDZY

Idea gospodarki opartej na wiedzy, ktéra w ostatnich latach nabiera coraz wigk-
szego praktycznego, teoretycznego, a takze politycznego znaczenial, powstata wraz
z obserwowanymi zmieniajacymi sie gtdwnymi cechami wspotczesnych gospodarek

1O znaczeniu politycznym koncepcji gospodarki opartej na wiedzy $wiadczy choc¢hy rola tego
pojecia w formowaniu podstaw Strategii Lizbonskiej, jako europejskiego dziesi¢cioletniego planu ,,doga-
niania” Stanéw Zjednoczonych (zob. Balcerzak i inni, 2008, s. 77-88).
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rozwinietych. Pomimo jej wielorakich interpretacji oraz caly czas dostrzegalnego
bataganu terminologicznego?, jej kluczowym wyznacznikiem jest wskazanie na
zmieniajace si¢ najwazniejsze czynniki wzrostu gospodarczego w przypadku wspot-
czesnych lideréw ekonomicznych, w poréwnaniu ze stanem typowym dla gospodarki
dominujacej do konca lat 70 XX wieku. Przyjmuje sie, ze w realiach gospodarki
industrialnej pomimo oczywistego korzystania z wiedzy procesy wzrostu byty
gtéwnie zdeterminowane przez state efekty skali w warunkach zmian zasobéw kapi-
tatu rzeczowego, ktorym towarzyszyt wzrost kwalifikacji sity roboczej, generalnie
odnoszacej sie do zdolnosci wytwarzania dobr namacalnych, co przektadato sie na
wyzszg produktywnosé. Tymczasem w odniesieniu do obecnych najwyzej rozwinie-
tych gospodarek uzaleznionych od postepu opartego na wiedzy, czynniki te moga co
najwyzej stanowi¢ warunek niezbedny, nie zas wystarczajacy do utrzymania wyso-
kiej dynamiki rozwojowej. Obecnie w przypadku lideréw gospodarczych kluczowym
wyznacznikiem wzrostu gospodarczego staje sie ich zdolnos¢ do wykorzystania
potencjatu zwigzanego z nagromadzonym kapitatem wiedzy, definiowanym przez pry-
zmat paradygmatu schumpeterowskiego przedsigbiorcy, a tym samym oddziatujagcym
na zdolnos¢ do kreowania i adaptacji nowych rozwigzan, czesto odnoszacych si¢ do
czynnikow nienamacalnych. W sprzyjajacych warunkach moze to by¢ zrédtem rosng-
cych efektéw skali® (zob. Quah, 2003, s. 291-323; Black, Lynch, 2003, s. 546-565;
Black, Lynch, 2004, s. F97-F98; Atkinson, Correa, 2007, s. 3-12).

Obserwacja wynikow osiaganych przez liderow gospodarczych swiata obejmu-
jaca ostatnie trzy dekady ukazata wazng anomali¢ teoretyczng z perspektywy modeli
dtugookresowego wzrostu gospodarczego. Do potowy lat 80 ubiegtego wieku dyna-
mika krajow OECD byta zgodna z predykcjami neoklasycznych modeli wzrostu.
W przypadku tych krajow potwierdzono proces konwergencji. Zjawisko to ulegto
zahamowaniu w ostatnim dziesiecioleciu ubiegtego wieku, gdy niektore kraje OECD
W SposOb znaczacy przyspieszyly swoje tempo wzrostu produktywnosci, podczas
gdy pozostate kraje utrzymaty sie na starej sciezce wzrostu gospodarczego (zob.
Bassanini i inni, 2000). Wspomnianej dywergencji nie ttumaczyty zmiany naktadow
konwencjonalnych zasobow makroekonomicznych, a takze czynniki technologiczne
jak np. zakres wykorzystania najmowych technologii teleinformatycznych. Zgodnie
z neoklasycznymi modelami wzrostu gospodarczego najbardziej rozwiniete kraje
OECD, ktore charakteryzowaty sie podobnym dostepem do kapitatu rzeczowo-finan-

2 Brak porzadku terminologicznego w tej materii potwierdza cho¢by postugiwanie sie przez
poszczegblnych autoréw czesto w formie synoniméw takimi pojeciami jak e-gospodarka, gospodarka
sieciowa, gospodarka informacyjna, gospodarka cyfrowa, w sytuacji gdy desygnaty tych poje¢ w pemni
nie pokrywaja sie.

3 Problem mozliwosci osiggania rosnacych efektow skali w warunkach GOW jest przedmiotem
intensywnej debaty o czym swiadczy choc¢by dyskurs prowadzony wokot koncepcji nowej gospodarki
i nowej ekonomii (zob. szerzej Kelly, 1998; Shapiro, Varian, 1999, s. 1-2; Boehlke, 2005, s. 29-37). Jest
to takze kwestia 0 zasadniczym znaczeniu z perspektywy formalnego modelowania GOW (zob. Welfe,
2007).
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sowego, zblizonym dostepem do technologii i relatywnie wysoka jakoscig kapitatu
ludzkiego powinny znajdowac¢ si¢ w tym samym klubie konwergencji (zob. Tokarski,
2005; Welfe, 2007; Tokarski, 2013a, s. 11-31; 2013Db, s. 33-65; Dykus, Misiak, 2013,
s. 67-80). Takze modele zaliczane do teorii endogenicznego wzrostu gospodarczego
nie dostarczaja w pelni satysfakcjonujacego wyjasnienia omawianego zjawiska (zob.
Tokarski, 1996 s. 213-245; Tokarski, 2001, s. 213-245).

W tej sytuacji, w przypadku krajow niezdolnych do przyspieszenia swojego
tempa wzrostu produktywnosci, ekonomisci zaczgli wskazywaé na koniecznosé
zwickszenia innowacyjnosci gospodarek, a tym samym na koniecznos¢ podniesienia
ich produktywnosci, gtownie poprzez zwigkszenie naktadéw na badania i rozwoj.
Jednakze europejskie doswiadczenia zwiazane z wdrazaniem Strategii Lizbonskiej
oraz planu Europa 2020 dowiodty, iz makroekonomiczne powodzenie w warunkach
GOW nie sprowadza si¢ wytacznie do mechanicznego zwigkszenia wydatkow na
badania i rozwdj, czy tez przeznaczania odpowiednich srodkéw na edukacje i inwe-
stycje w tzw. kapitat ludzki (zob. Denis i inni, 2005; De Bruijn, Lagendijk, 2005,
s. 1153-1172). Jest ono zalezne od szeregu reform strukturalnych, ktorych zasadni-
czym celem jest dostosowanie regut formalnych (czynnikdw instytucjonalnych) do
warunkéw GOW.

Badania realizowane w przypadku krajow OECD, wykorzystujace zaréwno kon-
wencjonalne podejscie modelowe typowe dla ekonomii gtdwnego nurtu, jak i odwo-
tujace sie do dorobku nowej ekonomii instytucjonalnej wykazaty, iz wykorzystanie
kapitatu wiedzy (szerzej zob. Balcerzak, 2008, s. 139-154), ktdre stanowi klucz dla
rozwoju w realiach GOW, w duzym stopniu jest zalezne od efektywnej regulacji
oraz wielu aspektéw instytucjonalnych (szerzej zob. Balcerzak, 2009a, s. 713-742).
Kluczowymi elementami tadu instytucjonalnego sa tutaj wszystkie czynniki, ktore
istotnie oddziatuja na zdolnosci przedsigbiorstw do szybkiej adaptacji w warunkach
dynamicznego postepu technologicznego obejmujacego nowe technologie ogdlnego
zastosowania oraz pojawianie si¢ nowych idei w sferze organizacji i kreowania pro-
duktéw (zob. Bresnahan, Trajtenberg, 1995, s. 83-108; Baumol, 2003, s. 435-444;
Balcerzak, Rogalska, 2008, s. 71-87; Balcerzak, 2009b, s. 3-22). Tym samym czyn-
niki instytucjonalne maja kluczowe znaczenie dla zjawiska wytwarzania wiedzy,
tempa jej transferu oraz zdolnosci podmiotow rynkowych do jej absorpciji.

Badania empiryczne prowadzone w krajach najwyzej rozwinigtych potwierdzity
znaczenie uwarunkowan instytucjonalnych oddziatujacych na wysokos¢ kosztow
transakcyjnych, ktore wptywaja na liczbe podmiotéw gospodarczych zdolnych do
efektywnego wykorzystania wiedzy i osiagnigcia kolejnych przetomow technologicz-
nych. W warunkach GOW wykreowanie duzej podazy przedsi¢biorstw zdolnych do
uczestniczenia w procesie schumpeterowskiej kreatywnej destrukcji stanowi warunek
brzegowy utrzymania wysokiego tempa wzrostu produktywnosci (zob. Bassanini
I inni, 2001; Diamond, 2006, s. 120-146). Odwotujac sie do empirycznych badan
OECD (2001) oraz dorobku ekonomii kosztéw transakcyjnych (zob. Williamson,
1985; North, 1994; Eliasson i inni, 2004; Atkeson, Kohoe, 2007), mozna wskaza¢
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nastepujace cztery aspekty instytucjonalne, ktére maja zasadnicze znaczenie dla pod-
niesienia tempa wzrostu produktywnosci w warunkach GOW.

Pierwszym takim aspektem jest efektywnos¢ regulacji prawnych nastawionych na
wspieranie przedsiebiorczosci. Badania empiryczne prowadzone od drugiej potowy
lat 80 XX wieku wskazuja, iz wysoki poziom przedsigbiorczosci sprzyja zwigkszeniu
podazy przedsiebiorstw o duzym potencjale wzrostu gospodarczego oraz zwigksza
prawdopodobienstwo powstawania nowych innowacyjnych podmiotéw, ktére efek-
tywnie angazuja sie¢ w prace nad rozwigzaniami czesto ignorowanymi przez duze
»Zasiedziale” w danej branzy firmy (zob. Nooteboom, 1994, s. 327-347; Almeida,
Kogut, 1997, s. 21-31; McKinsey Global Institute, 2001).

Drugi aspekt odnosi si¢ do instytucji prawa sprzyjajacych utrzymaniu niskiego
poziomu kosztéw transakcyjnych i wysokiej efektywnosci mechanizmu rynkowego.
Badania sektorowe, ktérych celem byto zdiagnozowanie przyczyn roznic w pozio-
mie produktywnosci tych samych branz funkcjonujacych w réznych krajach wysoko
rozwinigtych wykazaty, iz rozwigzania regulacyjne ograniczajace poziom kosztow
transakcyjnych sprzyjaja eliminacji barier dla dyfuzji nowoczesnych rozwigzan orga-
nizacyjnych w tzw. tradycyjnych sektorach gospodarki, ktérych rozpowszechnienie
w gospodarce jest niezbedne dla podniesienia makroekonomicznego tempa wzrostu
produktywnosci (zob. McKinsey Global Institute, 2002a, 2002b).

Trzecim takim kluczowym aspektem jest konkurencyjnos¢ otoczenia oraz efektyw-
nos¢ rynkow pracy. Wysoki poziom presji konkurencyjnej stwarza bodzce dla dziatan
reorganizacyjnych sprzyjajacych podnoszeniu mikroekonomicznej efektywnosci pod-
miotow oraz daje szanse ekspansji przedsiebiorstwom wprowadzajacym najbardziej
produktywne rozwiazania technologiczno-organizacyjne. Z kolei efektywne rynki
pracy maja kluczowe znaczenie w szybkiej realokacji kluczowego zasobu w warun-
kach GOW, jakim jest kapitat ludzki (zob. McKinsey Global Institute, 2002b).

Czwartym aspektem wptywajacym na tempo wzrostu makroekonomicznej pro-
duktywnosci, ktéry mozna wskaza¢ na podstawie badan OECD, jest efektywnosé
instytucji rynku finansowego w stymulowaniu powstawania przedsiebiorstw o wyso-
kim potencjale wzrostu i sprzyjajacych ich rozwojowi. Dobrze rozwinigte i relatywnie
efektywne rynki finansowe wspieraja szybsza realokacj¢ kapitatu finansowego z branz
0 niskim do nowych sektorow o wysokim potencjale rozwojowym. Odgrywaja one
zasadnicza role w dostarczeniu kapitatu niezbednego do implementacji nowych rozwig-
zan oraz sprzyjaja szybszej ekspansji rynkowej najbardziej produktywnych podmio-
tow gospodarczych (OECD, 2001; Johnston, 2001, s. 13; Balcerzak 2009c, s. 30-39).4

W nastepnej czesci artykutu podjeto probe kwantyfikacji efektywnosci systemow
instytucjonalnych UE z uwzglednieniem czterech opisanych powyzej aspektow maja-
cych istotne znaczenie dla wykorzystania potencjatu GOW.

4 Bardziej szczegbtowe omoéwienie badan na podstawie, ktérych dokonano wyboru wskazanych
segmentow fadu instytucjonalnego jako kluczowych dla wykorzystania potencjatu GOW dostepne jest
w pracach Balcerzak, Pietrzak (2014), Balcerzak (2014, 2015, s. 51-63).
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3. POMIAR EFEKTYWNOSCI SYSTEMOW INSTYTUCJONALNYCH W KRAJACH UE

Na bazie rozwazan z poprzedniej czesci artykutu mozna stwierdzi¢, iz problem
efektywnosci systemu instytucyjnego w kontekscie wykorzystania potencjatu GOW
jest zjawiskiem ztozonym, mozliwym do opisania za pomoca zestawu odpowied-
nio dobranych zmiennych diagnostycznych (zob. Kukuta, 2000, s. 17-18; Kukuta,
Bogocz, 2014, s. 5). Tym samym w celu jego oceny konieczne jest postuzenie sie
jedng z metod analizy wielowymiarowej. W niniejszej pracy wykorzystana zostata
metoda TOPSIS (Technique for Order Preference by Similarity to Ideal Solution,
zob. Yoon, Hwang, 1995). Metode TOPSIS nalezy traktowac jako rozwinigcie
zaproponowanej przez Zdzistawa Hellwiga (1968) metody taksonomicznej stuzacej
do wyznaczania taksonomicznego miernika rozwoju (TMR). Rozwinigcie to polega na
dodatkowym poréwnaniu obiektow z antywzorcem, natomiast pozostate zatozenia sa
analogiczne do metody Hellwiga.

W artykule zaproponowana zostata zmodyfikowana metoda TOPSIS. Metoda ta
ma szczegOlne walory aplikacyjne w sytuacji, gdy w ramach badania istnieje moz-
liwos¢ wyodrebnienia ztozonych aspektow ekonomicznych analizowanego zjawiska.
Dzieki temu w pierwszym etapie badania mozliwa jest ocena obiektow pod wzgle-
dem odrebnych aspektow (A;, A,,...,A,). Natomiast w drugim etapie dokonywana
jest ogolna ocena obiektow ze wzgledu na poziom rozwoju rozpatrywanego zjawiska
ekonomicznego®.

W pierwszym etapie procedury, osobno dla kazdego z aspektow A, wyznaczane
sa wartosci taksonomicznego miernika rozwoju TMRY zgodnie z réwnaniem:

N
dy it

P N

dijetdi i

TMRK = )

gdzie dy, ;. stanowi odlegtos¢ euklidesowa od wzorca, dy;, stanowi odleglosé euklide-
sowa od antywzorca, i stanowi indeks obiektu O;, a t jest indeksem czasu.

Nastepnie w drugim etapie procedury obliczane sg wartosci taksonomicznego
miernika rozwoju TMR;, dla analizowanego zjawiska w postaci wazonej sredniej
arytmetycznej zgodnie z réwnaniem:

TMR;; = YI_, w, TMRK , (2)

gdzie: w, oznaczaja wagi dla kazdego z aspektow A, ktérych suma wynosi jeden.
Wagi dobierane sg arbitralnie przez badacza na podstawie posiadanej przez niego

5 Szczegbtowy opis zaproponowanej modyfikacji metody TOPSIS znalez¢é mozna w pracach Bal-
cerzak i Pietrzak (2014, 2015a).
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wiedzy ekonomicznej oraz doswiadczenia. Im wyzsza wartos¢ miernika TMR;;, tym
wyzszy poziom rozwoju zjawiska dla wybranego obiektu O; w okresie t W przy-
padku dynamicznej analizy zjawiska, wartosci wzorcoOw oraz antywzorcow ustalane
sa w badanym okresie jako state. Zapewnia to porownywalnos¢ obiektow w réznych
momentach czasu t.

W przypadku niniejszej analizy oszacowany zostat taksonomiczny miernik roz-
woju TMR;, pozwalajacy na ocene efektywnosci instytucjonalnej 24 krajow Unii
Europejskiej dla lat 2004—20108. Dla wskazanych w poprzedniej czesci czterech klu-
czowych aspektow wplywajacych na efektywnos¢ tadu instytucjonalnego w kontekscie
wykorzystania potencjatu GOW autorzy wybrali odpowiednie zmienne diagnostyczne,
ktore zaprezentowane zostaty w tabeli 17. Szczegétowe dane dla poszczegélnych
zmiennych zostaly pozyskane z bazy instytutu Frasera8. Ze wzgledu na konstrukcje
bazy wszystkie zmienne diagnostyczne stanowity stymulanty i przyjmowaty wartosci
od 0 do 10 (zob. Balcerzak, Pietrzak, 2014, 2015a).

Zgodnie z zaproponowang zmodyfikowanag metodg TOPSIS zmienne diagno-
styczne zostaty znormalizowane za pomoca klasycznej procedury standaryzaciji.
Nastepnie dla kazdego z czterech aspektow dla wszystkich zmiennych diagnostycz-
nych wyznaczono z wykorzystaniem zmiennych diagnostycznych wzorzec rozwoju na
podstawie wartosci maksymalnych oraz antywzorzec rozwoju na podstawie wartosci
minimalnych. Dla catego okresu badania przyjeto state wartosci wzorca i antywzorca.
Ostatecznie bazujac na metryce euklidesowej, obliczono dla kazdego z aspektéw Ay
odlegtosci obiektow od wzorca i antywzorca. Na koniec obliczono wartosci taksono-
micznego miernika rozwoju TMRY dla wszystkich czterech aspektow (réwnanie 1)
oraz wyznaczono wartosci taksonomicznego miernika rozwoju TMR;; $wiadczacego
0 poziomie efektywnosci instytucjonalnej dla kazdego z krajow (rownanie 2). Podczas
obliczen przyjeto, ze wszystkie aspekty maja podobne znaczenie w ksztattowaniu
efektywnosci instytucjonalnej. W zwigzku z tym zatozono, ze wagi sa réwne i przyj-
muja wartos¢ 0,25.

W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze opracowany miernik syntetyczny nie ujmuje
wszystkich elementdw tadu instytucjonalnego w badanych krajach. W analizie skoncen-
trowano si¢ na takich czynnikach instytucjonalnych, ktére majg zasadnicze znaczenie
w kontekscie zdolnosci danego kraju do wykorzystania potencjatu GOW. Ma to klu-
czowe znaczenie w kontekscie interpretacji uzyskanych wynikow.

6 Z badania wyeliminowane zostaty Luksemburg, Malta, Cypr i Chorwacja. Powodem eliminacji
pierwszych trzech krajow byly istotne braki w danych, natomiast Chorwacja zostata cztonkiem UE
dopiero w roku 2013.

7 Zbiér wszystkich, potencjalnych zmiennych diagnostycznych oraz procedura wyboru zmiennych
do badania zaprezentowane zostaty w pracach Balcerzak i Pietrzak (2014, 2015a).

8 http://www.freetheworld.com/reports.html (1.10.2014).
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Tabela 1.
Zbior zmiennych diagnostycznych dla wybranych aspektow efektywnosci instytucjonalnej

Aspekt 1 (A;) — Regulacje prawne nastawione na wspieranie przedsigbiorczosci

Xi - administracyjne ograniczenia i wymagania dla prowadzenia biznesu

X3 — koszty zwigzane z realizacja wymogow biurokratycznych prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

X3 — koszty rozpoczecia nowej dziatalnosci gospodarczej

X3 — dodatkowe koszty optat niezbednych dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, koszty
tapéwek i spetniania nieformalnych wymogow
Aspekt 2 (A,) — Instytucje prawa sprzyjajace utrzymaniu niskiego poziomu kosztow
transakcyjnych i wysokiej efektywnosci mechanizmu rynkowego

X3 — niezaleznos¢ systemu sadowniczego

X3 — bezstronno$¢ systemu sadowniczego

X2 — ochrona praw wtasnosci

X2 — integralnosé systemu sadowniczego

Aspekt 3 (Az) — Konkurencyjnosé otoczenia oraz efektywnosé rynkow pracy

X3 — odchylenie standardowe poziomu taryf podatkowych zwiazanych z handlem
mig¢dzynarodowym

X3 — pozataryfowe bariery w handlu

X3 - koszty spetniania wymogéw w handlu zagranicznym

X3 — bariery regulacyjne w handlu migdzynarodowym

X3 — ograniczenia dla posiadania wiasnosci przez podmioty zagraniczne

X3 — kontrola nad kapitatami

X3 — kontrola nad przeptywami kapitatu i ludzi

X3, — regulacje zwigzane z zatrudnieniem pracownika oraz konsekwencje ekonomiczne istnienia
ptacy minimalnej

X3, — ograniczenia swobody zawierania uméw o prace

X3, — stopien scentralizowania negocjacji ptacowych

Aspekt 4 (A,) — Instytucje rynku finansowego jako stymulator rozwoju przedsiebiorstw
wysokim potencjale wzrostu

X% — regulacja wiasnosci sektora bankowego

X3 — dostepnos¢ sektora prywatnego do kredytu bankowego

Zrédto: opracowanie wiasne.
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W kolejnym etapie badania na podstawie otrzymanych wartosci taksonomicznego
miernika rozwoju TMR;, podzielono kraje Unii Europejskiej na pi¢¢ Klas z wykorzysta-
niem metody podziatu naturalnego. Idea tej metody polega na minimalizacji wariancji
dla obiektow z wybranych klas oraz maksymalizacji wariancji miedzy klasami (zob.
Jenks, 1967). Przyporzadkowanie obiektow do klas pozwolito na otrzymanie wzgled-
nie jednorodnych wewnetrznie grup obiektow pod wzgledem poziomu efektywnosci
instytucjonalnej w kontekscie GOW. W rezultacie wyodrebniono pie¢ klas krajow
ze wzgledu na réznice w poziomie efektywnosci systemu instytucjonalnego, klase 1
0 bardzo niskim poziomie, klas¢ 2 o niskim poziomie, klase 3 o srednim poziomie,
klase 4 o wysokim poziomie oraz klase 5 o bardzo wysokim poziomie efektywno-
$ci instytucjonalnej w kontekscie GOW. Otrzymane wyniki zostaty przedstawione
w tabeli 2.

4. POMIAR JAKOSCI ZYCIA Z WYKORZYSTANIEM METODOLOGII HDI

Wskaznik Human Development Index (HDI) jako miara rozwoju spoteczno-eko-
nomicznego zaprezentowany zostat w literaturze w 1990 roku przez Mahbub ul Haq
oraz Amartya Sen w ramach funkcjonowania Programu Naroddéw Zjednoczonych
ds. Rozwoju (United Nations Development Programme, 1990). Praca ta stata si¢
istotnym impulsem do swiatowej debaty odnoszacej si¢ do metodyki pomiaru jako-
$ci zycia. Poruszone przez Mahbub ul Haq oraz Amartya Sen problemy dobrobytu
spotecznego zostaty zdefiniowanie znacznie szerzej, niz przez dominujacy do tego
czasu ekonomiczny wymiar koncentrujacy si¢ wylacznie na wzroscie gospodarczym.
Obecnie miernik HDI jest powszechnie wykorzystywany w badaniach naukowych
I wraz z takimi miernikami, jak Human Well-being Index oraz Weighted Index of
Social Progress nalezy do najwazniejszych miernikow jakosci zycia. Ze wzgledu na
prostote budowy oraz dostepnos¢ zmiennych wykorzystywanych do jego budowy,
wskaznik ten wykorzystywany jest jako narz¢dzie do miedzynarodowych analiz
poréwnawczych. Badania poziomu rozwoju spoteczno-gospodarczego w wymiarze
globalnym prowadzone sg przez Program Narodow Zjednoczonych ds. Rozwoju od
Kilkunastu lat. Ich wynikiem jest coroczne ustalenie rankingu krajow oraz ich podziat
na kategorie, od krajow o najnizszym poziomie rozwoju do krajow o bardzo wysokim
poziomie rozwoju.

Mahbub ul Hag oraz Amartya Sen zatozyli mozliwos¢ modyfikacji procedury
wyznaczania wartosci miernika, co pozwoli¢ ma na uwzglednienie istotnych zmian,
zarowno w dostepie i jakosci danych, jak i w przemianach spoteczno-ekonomicznych
krajow. Za metodologie zwigzana z konstrukcja miernika oraz dobdér zmiennych
odpowiada Human Development Report Office (HDRO) dziatajace w ramach struktur
UNDP. Co roku organizacja ta wydaje publikacje Human Development Report oraz
Technical Notes, gdzie opisana jest stosowana w danym roku metodologia obliczania
miernika oraz wykonywana na jego podstawie analiza rozwoju spoteczno-ekono-
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micznego na swiecie. W ramach miernika uwzgledniane sa trzy aspekty (obszary)
zwigzane z jakoscia zycia mieszkancdw. Pierwszy obszar dotyczy zdrowia obywateli
oraz jakosci systemu ustug medycznych i mierzony jest przecigtnym dalszym trwa-
niem zycia. Drugi obszar wyraza jakos¢ systemu edukacyjnego. W tym przypadku
do oceny tego obszaru wykorzystywane sa dwie zmienne, $rednia liczba lat nauki
oraz oczekiwana liczba lat nauki. Ostatni obszar wskazuje na obecny, ekonomiczny
standard zycia mieszkancOw i wyrazony jest za pomoca dochodu narodowego brutto
przypadajacego na mieszkanca.

Ujecie jakosci zycia w wymienionych trzech obszarach powinno pozwoli¢ na
odzwierciedlenie obiektywnych warunkow zycia ludnosci, opierajac si¢ na mozliwych
do pozyskania danych ilosciowych (zob. Diener, Suh, 1997). Obecnie zapropono-
wane zostaty przez UNDP kolejne, bardziej szczegétowe mierniki odnoszace sie do
problemow ubdstwa, czy rownouprawnienia Inequality-adjusted Human Development
Index (IHDI), Gender Inequality Index (Gll), Gender Development Index (GDI)
oraz Multidimensional Poverty Index (MPI). Wskazniki te dostarczaja dodatkowych
informacji, ktore stanowia uzupetnienie wynikow uzyskanych na podstawie miernika
HDI. Powszechne wykorzystywanie wskaznika HDI stato si¢ impulsem do powstania
prac odnoszacych sie do probleméw zwigzanych z adekwatnoscig miernika do rze-
czywistosci spoteczno-ekonomicznej oraz jego konstrukcja (zob. Kovacevic, 2010;
Klugman i inni, 2011; Stiglitz i inni, 2010).

Rowniez w odniesieniu do jakosci zycia mieszkancow mierzonego przy wyko-
rzystaniu HDI dokonano podziatu krajow na pie¢ klas za pomocg metody podziatu
naturalnego. Na tej podstawie wyodrebniono klase 1 o bardzo niskiej jakosci, klase
2 0 niskiej jakosci, klase 3 o sredniej jakosci, klase 4 o wysokiej jakosci oraz klase
5 o0 bardzo wysokiej jakosci zycia mieszkancow krajow UE. Wartosci miernika HDI
dla wybranych krajoéw oraz przyporzadkowanie krajow do klas przedstawione zostato
w tabeli 2.

5. ANALIZA WPLYWU EFEKTYWNOSCI INSTYTUCJONALNEJ
NA JAKOSC ZYCIA DLA KRAJOW UE

Celem artykutu jest ustalenie zwigzku pomigdzy poziomem efektywnosci insty-
tucjonalnej w kontekscie wykorzystania potencjatu GOW a jakoscig zycia w krajach
UE. We wstepnej fazie analizy przeprowadzona zostata ocena poziomu efektywnosci
instytucjonalnej i jakosci zycia na podstawie posiadanych danych oraz przeprowadzo-
nego podziatu krajow na klasy (zob. tabela 2). Dodatkowo na rysunku 1 przedstawiono
przestrzenne zréznicowanie krajow cztonkowskich ze wzgledu na badane zjawiska.
Analiza wynikow zawartych w tabeli 2 oraz na rysunku 1 pozwala dostrzec podobien-
stwo wartosci miernikow dla kolejnych krajow oraz zajmowanych przez kraje miejsc
w rankingu dla lat 2004 i 2010. Najwyzsze wartosci zarowno w 2004, jak i w 2010
roku osiagaja kraje skandynawskie wraz z Wielka Brytania, Irlandig i Holandia. Kraje
te w wiekszosci przyporzadkowane zostaty do klasy 5 o bardzo wysokim poziomie
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efektywnosci instytucjonalnej oraz bardzo wysokiej jakosci zycia mieszkancow.
Kolejne klasy, klase 4 oraz klase 3 tworza w wiekszosci kraje, ktore przystapity do
Unii Europejskiej przed 2004 rokiem. Do wymienionych klas naleza Austria, Francja,
Niemcy, Belgia oraz Hiszpania. Wytaczajac Hiszpanig, kolejne kraje Europy Potudnio-
wej Portugalia, Wiochy oraz Grecja charakteryzuja sie znacznie nizszym poziomem
efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie GOW oraz jakoscig zycia mieszkancow.
Zaréwno w 2004, jak i w 2010 roku Portugalia oraz Wtochy przyporzadkowane
zostaty do klasy 2, a Grecja nalezata do klasy 1. Przyporzadkowanie Grecji do klasy 1
pod wzgledem poziomu efektywnosci instytucjonalnej mozna traktowac jako potwier-
dzenie destabilizacji gospodarczej tego kraju obserwowanej po kryzysie z 2008 roku.

Tabela 2.
Poziom efektywnosci instytucjonalnej oraz jakosci zycia w krajach Unii Europejskiej
2004 2010
i | insyugonana | P i | msyugonana | P!
Wartos¢ | Klasa | Wartos¢ | Klasa Wartos¢ | Klasa | Wartos¢ | Klasa
Dania 0,792 5 0,883 5 Dania 0,843 5 0,898 5
Finlandia 0,775 5 0,862 4 Finlandia 0,812 5 0,877 4
\é\ﬁ?tl:r?ia 0,734 5 0,883 5 Szwecja 0,792 5 0,895 5
Irlandia 0,726 5 0,885 5 | Estonia 0,746 5 0,83 2
Holandia 0,702 5 0,884 5 Holandia 0,720 4 0,904 5
Szwecja 0,696 5 0,883 5 \I;Vr;(/etl:r?ia 0,703 4 0,895 5
Austria 0,655 4 0,845 3 Belgia 0,679 4 0,877 4
Estonia 0,625 4 0,811 2 | Irlandia 0,649 4 0,899 5
Francja 0,624 4 0,857 4 Austria 0,645 4 0,877 4
Belgia 0,623 4 0,862 4 Francja 0,635 4 0,879 4
Niemcy 0,596 3 0,881 5 | Wegry 0,584 3 0,817 2
Czechy 0,591 3 0,834 3 | Niemcy 0,578 3 0,904 5
Wegry 0,575 3 0,799 2 Hiszpania 0,548 3 0,864 3
Hiszpania 0,540 2 0,838 3 Czechy 0,534 2 0,858 3
Stowacja 0,530 2 0,796 2 Lotwa 0,533 2 0,809 2
Portugalia 0,528 2 0,786 2 Rumunia 0,532 2 0,779 1
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2004 2010
i | inyugonana | P i | insyudgonana | P
Wartos¢ | Klasa | Wartos¢ | Klasa Wartos¢ | Klasa | Wartos¢ | Klasa
Stowenia 0,503 2 0,851 4 | Stowacja 0,525 2 0,826 2
Lotwa 0,495 2 0,777 2 Butgaria 0,517 2 0,773 1
Polska 0,468 1 0,798 2 | Litwa 0,504 2 0,829 2
Wrtochy 0,467 1 0,852 4 | Wiochy 0,500 2 0,869 4
Litwa 0,465 1 0,798 2 | Portugalia | 0,480 2 0,816 2
Butgaria 0,457 1 0,744 1 Polska 0,467 2 0,826 2
Grecja 0,450 1 0,839 3 Stowenia 0,441 1 0,873 4
Rumunia 0,409 1 0,742 1 | Grecja 0,365 1 0,856 3

Zrodto: poziom efektywnosci instytucjonalnej wyznaczony zostat na podstawie danych z bazy Instytutu
Frasera: http://www.freetheworld.com/reports.html (1.10.2014). Dane dotyczace wskaznika HDI pozys-
kano od Human Development Report Office, United Nations Development Programme. Otrzymane
od HDRO wartosci wskaznika HDI obliczone zostaty zgodne metodologia zawarta w pracach United
Nations Development Programme (2014a, 2014b).

W przypadku obydwu miernikéw do klas 3, 2 oraz 1 przyporzadkowane zostaty
w wiekszosci gospodarki, ktore przystapity do UE w 2004 lub 2007 roku. Nalezg tu
kraje nadbattyckie Estonia, Lotwa i Litwa, kraje Europy Srodkowej Wegry, Polska,
Czechy, Stowacja i Stowenia oraz Butgaria i Rumunia. Z tej grupy nalezy pozytyw-
nie wyrdzni¢ Estonie, ktéra pod wzgledem efektywnosci instytucjonalnej znalazia si¢
w klasie 4 w 2004 roku oraz w klasie 5 w 2010 roku.

Najnizsze wartosci miernikbw oprdécz Grecji przyjmuja Bulgaria oraz Rumunia.
Zarowno w 2004, jak i w 2010 roku kraje te znalazty si¢ w klasie 1 pod wzgledem
jakosci zycia. Nalezy jednak podkresli¢, ze Butgaria oraz Rumunia pomimo niskiego
poziomu efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie GOW w 2004 roku, dokonaty
znacznej poprawy swoich systemow instytucjonalnych i awansowaty do klasy 2
w 2010 roku.
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Rysunek 1. Podziat krajow UE na klasy pod wzgledem efektywnosci systemow instytucjonalnych
oraz jakosci zycia mieszkancow
Zrédto: opracowanie wiasne.

W celu zbadania oddziatywania efektywnosci instytucjonalnej w warunkach GOW
na jakos¢ zycia mieszkancoéw krajow UE wykorzystano narzedzie w postaci modelu
panelowego. Za zmienng objasniang przyjeto wskaznik HDI, a za zmienng objasnia-
Jaca poziom efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie wykorzystania potencjatu
GOW wyrazony za pomocg uprzednio oszacowanego taksonomicznego miernika
rozwoju TMR;,.. W pierwszym kroku dokonano estymacji parametrow modelu pane-
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lowego FE z efektami indywidualnymi. Otrzymana wartos¢ statystyki testu Durbi-
na-Watsona wskazata na istotng statystycznie autokorelacje skladnika losowego.
Identyfikacja autokorelacji wskazuje na koniecznos¢ respecyfikacji postaci modelu
panelowego. W zwiazku z tym specyfikacja modelu panelowego poszerzona zostata
0 opb6zniong zmienng objasniang. Tym samym podjeto probe oszacowania parametrow
dynamicznego modelu panelowego.

Zgodnie z przyjetym zatozeniem wystepowania w modelu op6znionej zmiennej
objasnianej przyjecta specyfikacja modelu przedstawiona zostata za pomoca nastepuja-
cego rownania (zob. Baltagi, 1995; Ciotek, 2004; Danska-Borsiak, 2011):

HDI, | :050+051HDIM_1+,81TMRLt +1; + &y, (3)

gdzie HDI;, stanowi wektor wartosci zmiennej objasnianej (wskaznik HDI), HDI;..q
jest wektorem wartosci op6znionej zmiennej objasnianej, TMR;; stanowi wektor
wartosci taksonomicznego miernika rozwoju okreslajagcego poziom efektywnosci
instytucjonalnej w kontekscie GOW, ayg,04,81 Sa parametrami strukturalnymi modelu,
;. jest wektorem efektow indywidualnych modelu panelowego, a ¢;, jest wektorem
sktadnika losowego.

Po ustaleniu specyfikacji panelowego modelu ekonometrycznego, dokonano esty-
macji jego parametrow przy wykorzystaniu systemowego estymatora UMM (Blundell,
Bond, 1998) z uwzglednieniem asymptotycznych btedéw standardowych. Estymator
ten stanowi rozwiniecie estymatora UMM réwnan dla pierwszych roznic (Arellano,
Bond, 1991). W procedurze estymacyjnej zaktadana jest, oprocz estymacji rownan
dla pierwszych roznic, rowniez estymacja rownan dla poziomow zmiennych. Wyniki
estymacji parametréw modelu zamieszczone zostaty w tabeli 3°.

Tabela 3.
Wyniki estymacji parametrow dynamicznego modelu panelowego
Zmienna Parametr Ocena parametru Wartosé p
HDI; o 0,791 ~0,000
TMR; By 0,043 ~0,000
Testy statystyczne Statystyka testu Wartosé p
Sargan Test 20,446 0,34
AR(1) -2,843 0,004
AR(2) -1,841 0,064

Zrédto: opracowanie wiasne.

9 Zastosowano dwukrokowa procedure estymacji z wykorzystaniem programu GRETL (wersja
1.9.91).
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Po zakonczeniu estymacji parametrow modelu panelowego przeprowadzono wery-
fikacje jego wiasnosci statystycznych. W tym celu zastosowano test Sargana oraz testy
na autokorelacje przyrostow sktadnika losowego (zob. Blundell i inni, 2000). Wyniki
testu Sargana wskazuja na zasadnos¢ wprowadzenia restrykcji przeidentyfikujacych.
Otrzymana wartos¢ statystyki na poziomie 20,446 pozwala na stwierdzenie braku
podstaw do odrzucenia hipotezy zerowej. Z kolei wyniki testow na autokorelacje¢
przyrostow skladnika losowego wskazuja na ujemna, istotng statystycznie autoko-
relacje pierwszego rzedu oraz nieistotng statystycznie autokorelacje rzedu drugiego
(zob. Baltagi, 1995). W pierwszym przypadku wartos¢ statystyki na poziomie -2,843
pozwala na odrzucenie hipotezy zerowej. Natomiast w drugim przypadku wartosc¢
statystyki na poziomie -1,841 pozwala na stwierdzenie braku podstaw do odrzucenia
hipotezy zerowej. Swiadczy to 0 zgodnosci i efektywnosci zastosowanego systemo-
wego estymatora UMM. Parametr o, okazat si¢ istotny statystycznie, co potwierdza
przyjete zatozenie o autoregresyjnym mechanizmie w przypadku wskaznika HDI.
Parametr [, jest rowniez statystycznie istotny, co potwierdza istotnego wptywu
efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie wykorzystania GOW na poziom jako-
$ci zycia mieszkancdéw badanych krajow. Otrzymana ocena parametru ; wskazuje
na dodatnig zaleznos¢, co pozwala na weryfikacj¢ postawionej w artykule hipotezy
badawczej.

Paradoksalnie jednym z gtownych argumentow krytycznych dotyczacych wskaz-
nika HDI jest prostota oraz mata liczba wykorzystywanych do budowy miernika
zmiennych diagnostycznych, ktére jednoczesnie bardzo czesto sg traktowane jako
jego wazne zalety aplikacyjne. Krytyka polega na tym, ze dalsze trwanie zycia nie
musi w pelni oddawac¢ jakosci systemu ustug medycznych w danym kraju, podobnie
przecietna liczba lat nauki oraz oczekiwana liczba lat nauki nie zawsze odzwiercie-
dlaja jakosci systemu edukacyjnego oraz wptywu tego systemu na wzrost wiedzy
I innowacyjnosci przedsiebiorstw. Réwniez wielkos¢ dochodu narodowego brutto
per capita nie przektada si¢ jednoznacznie na wysoki poziom standardu ekonomicz-
nego, dostepnego dla wiekszosci mieszkancow wybranego kraju. Kolejny krytyczny
argument dotyczy faktu, iz miernik ten jest stworzony zostat do oceny gospodarek
charakteryzujacych si¢ duzymi roznicami rozwojowymi. W przypadku relatywnie
homogenicznych krajow UE pod wzgledem stopnia rozwoju, wskaznik HDI charak-
teryzuje si¢ stosunkowo mata zmiennoscig, co moze by¢ traktowane jako argument
ograniczajacy jego uzytecznos¢ w odniesieniu do krajow rozwinietych.

Weryfikacja postawionej w artykule hipotezy badawczej wskazuje na dodatni
zwigzek pomigdzy poziomem efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie wykorzy-
stania potencjatu GOW a wartosciami zmiennych diagnostycznych wykorzystywanych
przy konstrukcji wskaznika HDI. Pamigtajac 0 wspomnianych powyzej zastrzezeniach
dotyczacych samego miernika HDI mozna stwierdzi¢, iz uzyskane wyniki nalezy trak-
towac¢ jako argument na rzecz zasadnosci wykorzystania tego miernika do pomiaru
jakosci zycia mieszkancow gospodarek UE. W krajach Wspdlnoty funkcjonowanie
obszaréw zwiazanych z jakoscig zycia w znacznym stopniu determinowane jest przez



86 Adam P. Balcerzak, MichaZ Bernard Pietrzak

poprawne funkcjonowanie systemu instytucjonalnego w warunkach GOW. Otrzymane
wyniki w przypadku krajow rozwinigtych spdjne sa ze wskazaniami nurtu instytucjo-
nalnego teorii ekonomii. Niewatpliwie juz sama przynaleznos¢ badanych krajow do
UE sprzyja zaréwno poprawie jakosci zycia mieszkancow, jak i przejmowaniu przez
poszczegolne kraje dobrych praktyk w sferze kreowania rozwigzan instytucjonalnych.

6. PODSUMOWANIE

W artykule podjete zostaty problemy pomiaru efektywnosci systemow instytucjo-
nalnych w kontekscie wykorzystania potencjatu GOW przez kraje cztonkowskie Unii
Europejskiej oraz oceny jakosci zycia mieszkancow Wspolnoty. W pracy wskazane
zostato ilosciowe podejscie do oceny poziomu efektywnosci instytucjonalnej, ktore
stanowi uzupetnienie prowadzonych analiz jakosciowych w tym zakresie dominuja-
cych w ramach nurtu instytucjonalnego. Do pomiaru efektywnosci zaproponowano
autorski miernik syntetyczny oparty na zestawie wybranych przez autoréw zmiennych
charakteryzujacych cztery grupy czynnikéw. Czynniki te odnosza sie do narodowych
systemow instytucjonalnych, ktére maja kluczowe znaczenie dla wykorzystania poten-
cjatlu GOW. Oznacza to, ze interpretujagc wyniki przeprowadzonego badania nalezy
pamiegtac, ze jego celem nie byla holistyczna kwantyfikacja wszystkich elementow,
ktore wptywajg na ksztatt tadu instytucjonalnego w badanych krajach, a koncentro-
wato si¢ ono wyltacznie na aspektach tadu majacych duze znaczenie w kontekscie
GOW. Aspekty te zostaty sformutowane na podstawie badan prowadzonych w ciggu
ostatnich dwoch dekad w krajach OECD w kontekscie ich osiggnie¢ makroekono-
micznych zwiazanych z powstaniem GOW. Wybrane cztery segmenty tadu instytucjo-
nalnego dotyczyty regulacji prawnych nastawionych na wspieranie przedsiebiorczosci,
instytucji prawa sprzyjajacych utrzymaniu niskiego poziomu kosztow transakcyjnych
I wysokiej efektywnosci mechanizmu rynkowego, regulacji prawnych wspierajacych
konkurencyjnos¢ otoczenia i efektywnos¢ rynkow pracy oraz instytucji rynku finan-
sowego. Na podstawie dotychczasowych badan empirycznych mozna stwierdzi¢, ze
wskazane aspekty instytucjonalne pozytywnie wptywaja na tempo wzrostu produk-
tywnosci krajow w warunkach GOW. Oznacza to, ze wysoki poziom efektywnosci
instytucjonalnej sprzyjajac wykorzystaniu makroekonomicznego potencjatu zwiaza-
nego z gwattownymi zmianami technologicznymi w ramach GOW, powinien prowa-
dzi¢ do podwyzszenia jakosci zycia mieszkancow.

Przeprowadzone badanie pozwolito na realizacje gtéwnego celu artykutu,
W postaci oceny zaleznosci pomiedzy jakoscia zycia mieszkancéw a poziomem efek-
tywnosci instytucjonalnej w kontekscie GOW dla krajow Unii Europejskiej w latach
2004-2010. Otrzymane wyniki pozwolity na weryfikacje postawionej hipotezy
badawczej o dodatnim wptywie efektywnosci instytucjonalnej na poziom jakosci
zycia. Przeprowadzone badanie potwierdza, ze czynniki instytucjonalne zwigzane
z rozwojem GOW stanowig istotng determinante wzrostu jakosci zycia mieszkancow
Wspolnoty.
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Tym samym w artykule zrealizowano takze cel dodatkowy o charakterze meto-
dologicznym odnoszacy si¢ do problemu kwantyfikacji istotnych poje¢ dla ekonomii
instytucjonalnej takich jak efektywnosc (jakos¢) instytucji oraz sformutowano propo-
zycje ekonometrycznego modelowania interakcji migdzy tak zoperacjonalizowanym
zjawiskiem a jakoscia zycia.

Adam P. Balcerzak, Michaf Bernard Pietrzak — Uniwersytet Miko/aja Kopernika
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WPLYW EFEKTYWNOSCI INSTYTUCJI NA JAKOSC ZYCIA W UNII EUROPEJSKIEJ.
BADANIE PANELOWE DLA LAT 2004-2010

Streszczenie

W artykule poruszony zostat problem efektywnosci systemow instytucjonalnych krajow Unii Euro-
pejskiej w odniesieniu do wykorzystania potencjatu gospodarki opartej na wiedzy (GOW) oraz jej wptyw
na jakos¢ zycia mieszkancow. Definiujac pojecie efektywnosci systemu instytucjonalnego odwotano sie
do struktury analitycznej nowej ekonomii instytucjonalnej, w szczegdlnosci teorii kosztow transakcyj-
nych. Na tej podstawie przyjeto, iz efektywne rozwigzania instytucjonalne sprzyjaja obnizce kosztéw
transakcyjnych. Do pomiaru efektywnosci instytucjonalnej zaproponowano autorski miernik syntetyczny,
ktory zostat skonstruowany z wykorzystaniem zmodyfikowanej metody TOPSIS. Za zmienne diagno-
styczne przyjeto zmienne dotyczace czterech aspektow charakteryzujacych efektywnosé systemu insty-
tucjonalnego w kontekscie zdolnosci kraju do wykorzystania potencjatu GOW. Kolejne aspekty odnosity
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sie do regulacji prawnych nastawionych na wspieranie przedsighiorczosci, kwestii instytucji prawa sprzy-
jajacych utrzymaniu niskiego poziomu kosztow transakcyjnych i poprawie efektywnosci mechanizmu
rynkowego, kwestii konkurencyjnosci otoczenia i efektywnosci rynkdéw pracy oraz jakosci instytucji
rynku finansowego. Dane pozyskane zostaty z bazy instytutu Frasera utworzonej na potrzeby corocznego
badania raportu Wolnos¢ Gospodarcza Swiata. Do pomiaru jakosci zycia mieszkancow wykorzystany
zostat miernik Human Development Index. Gtownym celem artykutu byta proba oceny zaleznosci mig-
dzy poziomem efektywnosci instytucjonalnej w kontekscie GOW a jakoscia zycia mieszkancow dla
krajow Unii Europejskiej w latach 2004-2010. W ekonometrycznej analizie zastosowano dynamiczny
model panelowy dla 24 krajow Unii Europejskiej, ktéry pozwolit na identyfikacje dodatniego wptywu
efektywnosci instytucji na jakos¢ zycia mieszkancow.

Stowa kluczowe: efektywnos¢ systemu instytucjonalnego, teoria kosztow transakcyjnych, jakos¢
zycia, Human Development Index, gospodarka oparta na wiedzy

THE IMPACT OF THE EFFICIENCY OF THE INSTITUTIONS ON THE QUALITY OF LIFE IN
THE EUROPEAN UNION. PANEL DATA EVIDENCE FOR THE YEARS 2004-2010

Abstract

The article concentrates on the problem of the efficiency of the institutional system of the European
Union countries in relation to the potential of the global knowledge-based economy (KBE) and its impact
on quality of life. In order to define the efficiency of the institutional system, the authors refereed to
the analytical structure of the new institutional economics, in particular, the transaction costs theory. On
this basis, it is assumed that effective institutional factors are conducive to the reduction of transaction
costs. To measure the effectiveness of the institutional system authors proposed a synthetic indicator,
which has been constructed with application of the modified TOPSIS method. As diagnostic variables
the authors adopted the variables on four aspects characterizing the efficiency of the institutional system
in the context of the country’s ability to exploit the potential of KBE. The aspects were related to regu-
lations aimed at promoting entrepreneurship, the issue of law institutions conducive to maintaining low
level of transaction costs and improving the efficiency of the market mechanism, the issue of economy
competitiveness and efficiency of labor markets and the quality of financial market institutions. The
data were obtained from the database of Fraser Institute that is created for the purpose of the annual
Economic Freedom of the World report. For the measurement of quality of life the Human Development
Index was used. The main aim of this article was an attempt to assess the relationship between the level
of institutional effectiveness in the context of KBE and quality of life for residents of the European
Union countries in 2004-2010. In the econometric analysis the dynamic panel model was used for the
24 countries of the European Union, which has led to the identification of the positive impact of the
efficiency of the institutions on the quality of life.

Keywords: quality of institutions, theory of transaction costs, quality of life, Human Development
Index, knowledge-based economy






